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Rady Gminy w Goleszowie


 z dnia 25 listopada 2003 r.
STATUT

GMINNEGO OŚRODKA KULTURY 

W GOLESZOWIE

ROZDZIAŁ  I.

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

Gminny Ośrodek Kultury (GOK) w Goleszowie, zwany dalej Ośrodkiem jest samorządową instytucją kultury, utworzoną uchwałą nr XI/104/03 Rady Gminy w Goleszowie z dnia 28 października 2003r. w sprawie określenia formy organizacyjno – prawnej instytucji kultury działającej w gminie Goleszów.

§ 2.

Ośrodek działa w szczególności na podstawie:

· ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z 2002 r. Nr 41, poz. 364),
· niniejszego statutu.
§ 3.

1. Siedzibą Ośrodka jest lokal w budynku nr 25 przy ul. Cieszyńskiej w Goleszowie.

2. W skład Ośrodka wchodzą także placówki:

1) Świetlica Gminna w Cisownicy

2) Świetlica Gminna w Lesznej Górnej.

3. Terenem działania Ośrodka jest obszar administracyjny gminy Goleszów.

4. Ośrodek może również  prowadzić swoją działalność na terenie województwa śląskiego, całej  Polski  i  poza granicami kraju.

§ 4.

Ośrodek posiada osobowość prawną i jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora – Gminę Goleszów.

ROZDZIAŁ II.

CEL I ZAKRES DZIAŁANIA OŚRODKA
§ 5.

Celem Ośrodka jest prowadzenie wielokierunkowej działalności rozwijającej i zaspakajającej potrzeby kulturalne mieszkańców oraz upowszechnianie i promocja kultury lokalnej w kraju i zagranicą.

§ 6.
Do podstawowych zadań Ośrodka należy:

1. Organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę.

2. Stwarzanie warunków dla amatorskiego ruchu artystycznego, kół i klubów zainteresowań, sekcji i zespołów oraz tym podobnych.

3. Tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, rękodzieła ludowego i artystycznego oraz otaczanie opieką twórców ludowych.

4. Gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr  kultury.

5. Organizacja spektakli, koncertów, konkursów, festiwali, wystaw, odczytów oraz imprez artystycznych i oświatowych.  

6. Prowadzenie podręcznej biblioteki instruktażowo-metodycznej.

7. Prowadzenie działalności promocyjnej.

8. Koordynacja działalności na terenie gminy w zakresie organizacji imprez  kulturalnych.

9. Współdziałanie z instytucjami i organizacjami społecznymi w zakresie lepszego zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkańców.

10. Prowadzenie współpracy kulturalnej z zagranicą, zwłaszcza z gminami partnerskimi.

§ 7.
Ośrodek i jego placówki przy wykonywaniu zadań współpracują z innymi organizacjami pozarządowymi.

ROZDZIAŁ III.

ORGANY ZARZĄDZAJĄCE
§ 8.
1. Dyrektora Ośrodka powołuje i odwołuje wójt gminy. 

2. Dyrektor Ośrodka zarządza instytucją i reprezentuje ją na zewnątrz.

3. Zwierzchnikiem dyrektora Ośrodka jest wójt gminy.

4. Pracowników Ośrodka zatrudnia i zwalnia dyrektor.

5. Organizację wewnętrzną Ośrodka określa Regulamin Organizacyjny nadany przez dyrektora po zasięgnięciu opinii organizatora.

6. Dyrektor Ośrodka może na okres większych imprez artystycznych i festiwali powołać komitet organizacyjny.

7. W uzgodnieniu z wójtem gminy, pod nieobecność dyrektora jego obowiązki sprawuje wyznaczony przez dyrektora, pracownik w zakresie przez niego określonym.

8. Za zgodą Rady Gminy, dyrektor Ośrodka może powołać nowe placówki. 

ROZDZIAŁ IV.

GOSPODARKA FINANSOWA
§ 9.
1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej, o której mowa w § 2. kierując się zasadami efektywności, celowości i rzetelności ich wykorzystania. 

2. Działalność Ośrodka jest finansowana z dotacji organizatora, z dochodów własnych, ze środków otrzymanych od osób prawnych i fizycznych oraz innych źródeł zgodnie z obowiązującymi przepisami.

3. Ośrodek może pozyskiwać dochody z:

1) wynajmu  pomieszczeń,

2) wypożyczania sprzętu nagłaśniającego, strojów , rekwizytów, itp.

3) koncertów własnych zespołów na zlecenie innych podmiotów,

4) promocji firm na imprezach organizowanych przez Ośrodek,

5) prowizji za obsługę imprez zleconych,

6) innych usług związanych z działalnością statutową.

4. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan działalności, zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji organizatora.

5. Roczne plany i sprawozdania finansowe przedstawia dyrektor organizatorowi celem zatwierdzenia.

§ 10.
Ośrodek może prowadzić także działalność gospodarczą,  a środki uzyskane z tej działalności wykorzystać na cele statutowe.

ROZDZIAŁ V.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 11.
Ośrodek używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 12.
Wszelkie zmiany w statucie mogą być dokonane w trybie jego nadania.

