
RADA GMINY GOLISZOW
43440 Goleszów, ul' l Maja 5

Uchwała nr xxlx/253/09
Rady Gminy Go|eszów
z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie utworzenia Stowarryszenia Samorządowego Ziemi Ciesryńskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 w z}ł't. z art. 84 ust.1-3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samovĄdzie gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)

Rada Gminy Goleszów stanowi, co następuje:

sr
Wyra:ża się zgodę na utworzenie wspólnie z powiatem cieszyńskim, gminami powiatu
cieszyńskiego oraz zainteresowanymi gminami powiatów sąsiednich Stowarzyszenia
Samorządowego Ziemi Cieszyńskiej, którego statut stanowi załącznik do uchwaty.

$2
Upoważnia się Pana Zbigniewa Wacławika do reprezentowania Gminy Goleszów na zebraniu
założycielskim oraz uczestniczenia w pracach organów Stowarzyszenia.

s3

Wykonanie uchwały powierzyó Wójtowi Gminy.

Uchwała wchodzi w Źycie z dniem podjęcia.

s4



Załącznik do uchwały nr XXI)U253/09
Rady Gminy Goleszów

z dnia 25 marca 2009 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA SAMORZADOWEGO ZIENII

cIESZYŃSKIEJ

Rozdzial I

PosTANowIEhIIA oGÓLNE

sr
l . Stowarzyszenie działające na podstawie niniejszego statutu nosi nazwę: Stowarryszenie

Samorz4dowe Ziemi Cieszyńskiej i zwane jest dalej Stowarryszeniem.
2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym porozumieniem gmin i powiatów Rzeczpospolitej Polskiej,

dziaĘących na (zecz romvoju Ziemi Cieszyńskiej i powstało w oparciu o wieloletnią tradycję
wspóĘracy w ram ach Związku Komunalnego Ziemi Cieszyńskiej'

3. Stowarzyszenie jest zorganizowane w oparciu o zasady okeślone w:
. ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzĄdzie gminnym (Dz'U. z f00| r. rtr 142 poz. |59| z

póżn' zm.)
- ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.200l r.nr|4f poz. |59f z

późnzm.)
. ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 Prawo o stowarzyszełiach (Dz.U. z2001 r. nr 79 poz.855 zpóźn.

zn , I
4. Stowarzyszeniejest osobą prawną i pod|ega wpisowi do Krajowego Rejestru Sądowego.

$2

l . Siedzibą Stowarryszenia jest miasto Ciesryn, a terenem działania obszar Rzeczpospolitej Potskiej'
2. Stowarzyszenie może podejmowaó wspóĘracę z wsze|kimi podmiotami kajowymi i zagranicznymi.

$3

Stowarzyszenie 'rłykonuje swoje zadania we własnym imieniu i na własną odpowiedzialnośó.

Rozdzial II

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY ICH REALIZACJI

$4

l. Celem Stowarryszenia jest działalność pub|icma na rzlcz wspierania rozwoju |okalnego i
regionalnego, idei samorządu terytorialnego, integracji i obrony wspólnych interesów członkowskich
z wykorzystaniem w jak najwięksrym stopniu inicjatyw europejskich ujętych w rożnych
programach, poprzez wykonytvanie zadań w zakresie:

a) ochrony środowiska: poprzez opracowywanie i wdrażanie systemu zrównowaźzonego zarządzania
środowiskowego, opracowywanie dokumentacji i pozyskiwanie środków finansowych na realizację
oraz prowadzenie robót w związku z ochroną wód zlewni rzek Wisły i odry'
b) gospodarki odpadami poprzez opracowywanie i wdrażanie rozwiązań organizacyjnych w
zakresie wspólnego gospodarowania odpadami' w Ęm prowadzenie systemu segregacji odpadów'



c) edukacji poprzez organizowanie szkoleń w tym dla pracowników samorządowych,
opracowywanie wspólnych programów doskonalenia zawodowego nauczycieli,
d) promocji Regionu poprzez upowszechnianie i rozwijanie kultury regionalnej, tworzenie
punktów konsultacyjno.doradczyc|r dla członków, organizowanie imprez, oraz prowadzente
działalności wydawniczej,
e) uznanych przez członków Stowarzyszenia za isotne,
f) przyznawania Laurów Ziemi Ciesryńskiej: Srebma oraz Honorowa Złota Cieszynianka, zgodnie z
regulaminem uchwalonym przez Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie w ramach swoich zadań reprezentuje i broni interesów swoich cz,łonków w
zewnętrzrrych kontaktach w kaju i zz granicą, w szczegó|ności w ramach wspóĘracy z innymi
krajowymi i zagranicznymi organizacjami i instytucjami.

Rozdzial III

CZŁoNKowIE SToWARZYSZENIA' IcH PRAWA I oBowĄZKI

s)

Członkami Stowarzyszenia mogą być wyłącznie gminy i powiaĘ działające na teĘ/torium
Rzeczypospolitej Polskiej, które popierają cele Stowarzyszenia i dek|arują chęć uczestniczenia w jego
pracach oraz przedstawią uchwałę Rady Gminy (Rady Powiatu) o przysĘpieniu do Stowarzyszenia.

$6

Warunkiem prz}stąpienia do Stowarzyszenia jest złożenie pisemnej deklaracj i na ręce Zarządll
Stowarzyszenią zwanego dalej Zarządem, który przedstawia Wa|nemu Zebraniu Członków
Stowarzyszenią zwanemu dalej Zebraniem, projekt uchwĄ o przyjęciu do Stowarzyszenia ' zasada ta
nie doĘcry członków załoĘcie|i.

$7

l. Gminy i powiaty - członkowie Stowarzyszenia Uczestniczą w pracach organów Stowarzysznnia za
pośrednictwem swoich przedstawicieli'

2. Wyboru i zrniany przedstawiciela reprezentującego członka dokonuje Rada Gminy (Rada Powiatu).
3. Każdy członek Stowarzyszenia posiadajeden głos.

$8

l . Kazdy członek Stowarzyszenia ma prawo:
a) brać udział w obradach i głosowaniach Zebrania,
b) przedstawiać wnioski i postulaty n a Zebraniach,
c) uczestniczyć w działaniach dla realizacji celów programowych Stowarzyszenia.

f. KażĄy cńonek ma bieme i czynne prawo wyborcze w Stowarzyszenlu.

Ka:żdy człorrek Stowarryszenia ma obowiqzek:

se



;

1 . brać crynny udział w pracach Stowarryszenia,
2. udzielać pomocy organom Stowarzyszenia w rea|izacji ich zzdań programorłych,
3. stosowaó się do statutu, prqjęĘch regulaminów oraz prawnie podjętych postanowień organów

Stowarzyszenia,
4' płacić składki członkowskie oraz zadeklarowane świadczenia.

s l0

l. Członek Stowarzyszenia może wnieść pisemny sprzeciw w stosunku do uchwĄ Zebrarria w terminie
7 dni od datyjej podjęcia.

2. Wniesienie sprzeciwu wstrrymuje wykonanie uchwaty i wymaga ponownego rozpahzenia sprawy.
3. w stosunku do uchwały podjętej w wyniku wniesienia sprzeciwu ko|ejny sprzeciw nie przysługuje.

$  l 1

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z końcem roku kalendarzowego w razie:
l. wystąpienia członka ze Stowarzyszenia,
2. wykluczeniaczłonka,
3' likwidacji lub podziału gminy,
4. rozłgiązania Stowarzyszenia.

s12

Zamiar wysĘpienia powinien zostaó oznajmiony Stowarzyszeniu najpóŹniej na trzy miesiące przed dnlem
wystąpienia.

s13

|. Zamiar wykluczenia człorka zs Stowarzyszenia na|eĄ onajmić członkowi najpóźniej na ttzy
miesiące przed dniem zamierzonego wykluczenia.

2. Wykluczenie może nastąpió w razte:
a) stwierdzenia działania na szkodę Stowarzyszenia,
b) niepłacenie w terminie obowiązujących składek i świadczpń na rzpcz Stowarzyszenia,
c) niestosowania się do przepisów obowiązujących w Stowarzyszeniu , a zwłaszcza' do postanowień

Statutu.
3. o wykluczeniu członka ze Stowarryszenia stanowi Zebranie większością 2/3 głosów'

Rozdzial [V

STRUKTIJRA oRGANIZACYJNA I WŁADZE sTowARZYsZElIIA

$14

Stowarryszenie posiada nasępujące władze:
l. Walne Zebranie Członków Stowarzyszeniajest organem stanowiącym Stowarryszenia'
f' ZarzĄd Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Stowarryszenia i reprezentuje Stowarąlszenie

na zev.rnątrz.
3. Komisja Rewizyjna, którajest organem kontrolnym Stowarryszenta.

$ l s

l. Kadencja wszystkich władz Stowarryszenia pokrywa się z kadencją władz gmin i powiatów.
2. Do czasu ukonsbtuowania się nowo wybranych władz działa1ą władze ubiegłej kadencji'



s16
l. Zebranie zwołuj e ZarzĄd.
2' Zebranie zwyczajne powinny byó zwoĄ,rvane co najmniej raz na poł roku'
3, Zebranie nadmvyczajne może być zwołane również na Ędanie co najmniej 1/4 członkiw

Stowarzyszenia.

$17

l. o zwołaniu Zebrania człoŃowie powinni być powiadomieni pisemnie co najmniej na 14 dni przed
terminem Zebrar:'ia, Jednocześnie powinni otrrymaó porządek obrad Zebrania oraz niezĘdne
dokumenty i materiały'

2. Nadzwyczajne Zebranie moze byó zwołane co najmniej 3 dni przed terminem.
3. Uchwały Zebrania mogą być podjęte bez odbycia posiedzenia jeżeli wsryscy członkowie wyraĄ

pisemnie zgodę na postanowienie, które ma być powzięte albo jeżeli wsryscy członkowie wyraĄ
pisemnie zgodę na głosowanie bez odbycia posiedzenia.

$  18

l. obradom Zebrania przewodniczy Prezes ZarzĄdu, a w wypadku jego nieobecności Wiceprezes lub
Członek Zarz4du, chyba Żs Zebranie postanowi inaczej .
2. Posiedzenia Zebrania są protokołowane. Protokół sporządza się w trakcie posiedzenia' a na
następnym posiedzeniu winien być on odczytany i przyjęĘ przez Zebranie.

$19

Zebranie prawidłowo zwołanejest waine,1eże|i uczestniczy w nim co najmniej potowa składu członków.
Uchwały Zebrania są podejmowane bezl^lzg|ędną większością głosów w głosowaniu jawnym. Zebtanie
ma prawo do ustalenia innego sposobu głosowania'

s20

7' Zebranie może powotywać stałe lub dorame komisje w celu realizacji okeślonych zadań, okeślając
jednocześnie przedmiot działania oraz skład osobowy'

2. Komisje podle ga1ą Zebraniu i przedkładają mu sprawozdanie z działalności.

$  21

Szczegołowe zasady i tryb zwoływania Zebrania oraz prowadzeniajego obrad okreśIa regulamin
Zebranią uchwalony przsz Zebranie. PĄekt regulaminl Zebrania przedktada Zarząd.

52f

Do kompetencji Zebrania nale{ w szczególności:
l ' uchwalanie zmian statutu Stowarryszenią
2' prryjmowanie i wykluczanie członków Stowarryszenia,
3. ustanawianie regulaminów crynności własnych, zasad działania Zarz4du oraz Komisji Rewiryjnej'
4. wybór i odwołanie Zarz4du i Komisji Rewiryjnej'
5. uchwalanie wysokości składek członkowskich i terminu ich wnoszenia,
6. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych i merytorycznych ZarzĄdu,
7. uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia,
8. stanowienie w sprawach zaciągarria poĘczek,



9. ustanawianie zasad uż},tkowani a l zarządzaniamajątkiem Stowarzyszenia w tym decyzje o poa.;ę"iu
przez Stowalryszenie działalności gospodarczej,

10. zbyrłanie i nab}rvanie nieruchomości Stowarryszenia,
l l. ustalanie sposobu obsfugi organizacyjno.technicznej władz Stowarzyszenia,
12. podjęcie uchwały o rozwiązantu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.

$23

l ' organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna. Komisja Rewiryjna składa się z 3
osób wybieranych spośród przedstawicieli członków Stowarzy szonn.

2. Prawo zglaszania kandydatów na członków Komisji Rewizyjnej przysługuje wsrystkim uczestrrikom
Zebrania. Dla ważności wyboru członka Komisji Rewizyjnej wymagana jest jego zgoda na
kandydowanie.

3. W skład Komisji Rewiryjnej nie mogą byó wybrani członkowie Zarz4du i pracownicy
Stowarzyszenia.

4. Jeśli w wyniku usĘpienia cztonków Komisji Rewiryjnej w jej skład wchodzą mniej niż 3 osoby
Zebranie na najbliższym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupełniającego. Przepisy zawańe w ustępach
2-3 stosuje się odpowiednio.

824

l. Do kompetencji Komisji Rewiryjnej na|eĘ przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli
działa|ności Zarządu oraz składanie sprawozdań i zgłaszanie wniosków w sprawie absolutorium.

2. UchwĄ Komisji Rewiryjnej zapadają zwyktą większością głosów w obecności co najmniej połowy
składu członków komisj i.

3. Posiedzenia iuchwĄ Komisji Rewizyjnej są protokołowane.
4. Szszegótowe zasady działania Komisji Rewiryjnej okeśla regulamin uchwa|ony przezZebranie'

s2s
Zarz4d Stowarzy szenia stanowią:
l. Prezes,
2. Wiceprezes,
3. Członek.

$26

l. Prawo zgłaszania kandydatów na członków Zarz4du prrysługu1e wszystkim uczestnikom Zebranla.
Dla waŹności wyb oru cńorka Zarządu wymaganajestjego zgoda na kandydowanie.

2. Ptry wyborze poszczegó|nych członków Zarrądu głosuje się na każdą kandydaturę oddziehlie.
3' Na skutek usąpienia Prezesa, Wiceprezesa lub Członka ZarzĄdu Zebranie na najbliższym

posiedzeniu dokonuje wyboru uzupełniającego. Przepisy ZAwarle w ustępach l-2 stosuje się
odpowiednio.

4. Szczegctłowe zasady przeprowadzania rłyborów oraz odwoĘwaniaZarządu okeś|a Zebranie.

$27

Do zakesu działan ia Zarządu naleĄ:
l. wykonyrłanie uchwał Zebrania'
2' prowadzenie całości spraw Stowarzyszenia, w tym nadzorowanie pracy Biura Stowarzyszenia,

zwanego dalej Biurem,



3' zarzĄdzanie majątkiem Stowarzyszenia w oparciu o przepisy niniejszego Statutu i zasady ustalone
przez Zebranie,

4. sporz4dzanie pĄektu planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia, przedstawiarrie Zebranlu
rocznych sprawozdań z wykonania tego planu,

5' składanie Zebraniu sprawozdań z działalności i stanu majątku Stowarzyszenia.
ó. nadzór nad prowadzeniem księgowości Stowarryszenia,
7. przygotowanie projektów uchwał Zebrania,
8. zwobrłanieZebranie,
9' zahudnianie i zwalnianie pracowników Biura,
| 0. wyznaczanie pełnomocników Zarządu.

$28

Prezes kieruje pracą Z'arządu i składa oświadczenia woli w imieniu Stowar4yszenia z zastrzeżeniem $ 35
Statutu.

$29

1' Zarząd wykonuje swoje zadania przry pomocy Biura.
2. Biuro działa w oparciu o regu lam in uchwa|ony przez Zarz4d,
3. Pracą Biura kieruje Ęrektor.

Rozdział V

MAJĄTEK sTowARzYsZENIA

$30

Stowarryszenie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie rocznych planów rzeczowo-finansowych.

s 31

Dochody Stowarryszenia ptzeznaczA się na prowadzenie działalności statutowej i utrz1lnanie
Stowarzyszenia.

$32

l . Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości oraz środki pienieźne.
2' Dochodami Stowarzyszenia są w szczególności:

a) składki członków.
b) dochody z majątku stowar4/szenia.
c) dotacje, darowizny, zapisy,
d) wpĘwyjednorazowe uzyskane ze sprzedary części majątku,
e) dochody z działa|ności gospodarczej,
f) inne wpływy.

s33

l. Składkę członkowską gmin okeśla się jako ilocryn |iczby mieszkariców gminy i ustalonej przez
Zebranie stawki przypadającej na jednego mieszkańca gminy.

2. Składkę członkowską powiatów ziemskich okeśla się jako i|oczyn |iczby mieszkańców powiatu i %
usta|onej prznz Zebranie stawki przypadającej na jednego mieszkańca gminy.



l .

2.

J .
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Zarząd sporzĄza projekt rocznego planu rzeczowo-finansowego obejmujący wszystkie dochody i
wydatki planowane w danym roku.
Plan rzeczowo-finansowy powinien być rozpatrznny i uchwalony przez Zebranie przed rozpoczęciem
roku kalendarzowego.
Najpózniej do 31 marca Zarz4d składa Zebraniu sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo.
finansowego za poprzedni rok.
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Do zawierania umów' udzielania pełnomocnidw i składania oświadczeń wo|i w sprawach mąiątkowych wymaganejest współdziałarie
dwÓch czlonków za|ządu-

Rozdział VI

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZEITIA
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Zmiana statutu wymaga uchwały Zebrania podjęĘ większością 2/3 głosów.

$37

Rozwiązanie Stowarzyszenia następuje na wniosek co najmniej l/3 członków Stowarzyszenia

- uchwałą Zebrania, podjętą większością 2/3 głosów.

$38

Uchwała o rozwiązaniu okeśla sposób likwidacji i cele przezraczenia majątku Stowarzyszenia.

Rozdział VII

PRZEPISYKoŃCowE

$3e

Niniejszy statut wchodzi w żrycie po uprawomocnieniu się stosownego postanowienia sądu rejestrowego'

s40

Pierwsze Zebrani e z:wo,ra Komitet Załorycielski w ciągu 1 miesiąca od daĘ zarejeshowania
Stowarzyszenia.

PRZEWoD}IlczĄcY RADY


