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Informacja dotyczgea programéw pomocowyeh Unii Eur opejskiej
w perspektywie finansowej 20 14-2020

Podstawowe cele 1 priovytety Unii Europejskiej w perspekiywie finansowej 2014-2020, na
ktore moga by¢ wykorzystane Srodki unijne oraz sposob ich podziatu na poszezegélne kraje
zawarle zostaly we Wspdlnych Ramach Strategicznych.
Wspodlne Ramy Strategiczne na lata 2014-20120 obejmujy Fundusze wehodzgee w sklad
polityki spdjnosci oraz wspdlne polityki dotyczace rolnictwa i ryboléwstwa.
Polityka spdjnosei to przede wszystkim:
- Ewropejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR),
- Buropejski Fundusz Spoleczny (EFS) i

- Fundusz Spajnosei (I'S)
za$ narzgdziem wdrazania polityki rolnej jest Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (EFRROW), a jego odpowicdnikiem w polityce ryboldwstwa jest
Europejski IFundusz Morski i Rybacki (RIFMR),
Powyzszych  pig¢  funduszy nazywanych jest  lacznie  Europejskimi  Funduszami
Strukturalnymi i Inwestycyjnymi (EFSI) i sq przeznaczone na osiggnigeic celdw strategii
Buropa 2020,
Kazde panstwo  czlonkowskie zobowiagzane bylo do  przygotowania wlasnej strategii
inwestowania przyznanych funduszy w oparciu o Umowe Partnerstwa, stanowigea podstawe
dlia programéw operacyjnych.
Polska w obeenej perspektywie finansowej moze otvzymaé ok. 85 miliarddw euro, ktére bedg
dmlgpne w ramach ponizszych programéw operacyjnych:
> Program Operacyjny ,,Infrastruktura i Srodowisko,
- Program Operacyjny ,Inteligentny Rozwoj”
Program Operacyjny ,, Wiedza, Idukacja, Rogivdj”,
Program Operacyjny ,,Polska Cyfrowa”,
Program Operacyjny ,Polska Wschodnia”,
Program Operacyjny pomoc Techniczna,
Programy Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej,
Szesnascie Regionalnych Programéw Operacyjnych,
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze”,
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Program Operacyjny , Wiedza, Edukacja, Rogiwdj”

Os$ priorytetowa | Osoby miode na 1ynku pracy
W ramach osi realizowane bedzie wsparcie bezposrednie dla 0sob mtodyeh bez pracy, ktove
bedzie przyezynialo sig do ich akiywizacji zawodowej oraz poprawy sytuacji na rynku pracy.

Os priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i
edukacji
Realizowane bedy dzialania dotyezaee wdrozenia veform systemow i struktur w wybranych
obszarach polityk publicznych, kluezowych z punktu widzenia steategii Europa 2020
i krajowych programaow reform.
W osi (e zostaly skupione dziatania dotyczace
1) promowania trwalego zatrudnienia wysokiej jakosci i mobilnosei pracownikow,
2) promowania wlaczenia spolecznego i walki 2 ubostwem oraz dyskryminacja,
3) inwestowania w kszlalcenie 1 szkolenie, w tym szkolenie zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosei i uczenie si¢ przez cale zycie oraz
4) wzmacniania zdolnosei instytucjonalnych organdw publicznych | zainteresowanych
stron z sektora publicznego oraz skutecznosei administracji publiczne.
Skala  oddzialywania  interwencji - realizowanej w  osi priotyletowej 11 ma  wymiar
ogolnopolski. Dzialania w niej podejmowane, z uwagi na swoj reformujacy charakter, bedy



dotyczyly w rdwnym stopniu decydentéw i odbiorcow polityk publicznych wspieranych w osi
II we wszystkich regionach Polski.

Os priorytetowa Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
Uczelnie mogg prowadzi¢ dzialania na dowolnym obszarze i kicrowaé swojq oferle
dydaktyezng do 0sdb spoza danego regionu oraz do cudzoziemedw.

Os priorytetowa IV Innowacje spoleczne i wspolpraca ponadnarodowa

O$ priorytetowa V Wsparcie dla obszaru zdrowia

Skala oddzialywania przedsigwzigé ma wymiar ogdlnopolski. Inwestycje bedg realizowane
wylqeznie przez podmioty  wykonujace  dzialalnosé  lecznicza (publiczne i prywatne)
udziclajace  Swiadezen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéow publicznych, Do
dofinansowania przyjete beda wylaeznie projekty vzasadnione z punktu widzenia potrzeb
i deficytow w zakesie  sytuacji - epidemiologiczno-demograficznej oraz podazy uslug
zdrowotnych na danym obszarze, a takze z punktu widzenia ich pozytywnego wplywu na
racjonalne zasady gospodarowania i efektywnosé podmiotéw leczniczych.

Dzialania w ramach osi I, w ktorych benelicjentem moga byé jednostki samorzadu
terytorialnego lub ich zwigzki:

Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych siuzb zatrudnienia oraz lepsze

dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy.

Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna.

Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wigczenia spotecznego | zawodowego osdb

niepetnosprawnych.

Dziatanie 2.7 Zwigkszenie szans na zatrudnienie osob szczegélnie zagrozonych

wykluczeniem spolecznym.

Dzialanie 2.8 Rozwéj ustug spolecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym

Dziatanie 2.9 Rozwdoj ekonomii spolecznegj.

Dziatanie 2.10 Wysoka jakos¢ systemu o$wiaty.

Mozliwe typy projektow do realizacii:

I Szkolenie i doradztwo dla pracownikéw systemu  wspomagania pracy szkoly i organdw
prowadzgeych oraz trencréw z zakresu: kompetencji kKluczowych ueznidw  niezbednych do
poruszania sig na rynku pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych, jezykéw obeych), nauczania
cksperymentalnego, wlasciwych postaw (kreatywnoscei, innowaeyjnosei, pracy zespolowej) oraz
metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia (w tym nazgdzi oceny jakosci pracy szkoly).

2. Wsparcie tworzenia sieci szkol ¢wiczen, w tym:

a) przygotowanie szkol do prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach
szkol éwiczen,

b) przygotowanie programéw doskonalenia zawodowego nauezyeicli,

¢) szkolenia dla treneréw szkol éwiczei 2 zakresu metod i form pracy dydaktyczne;j,

d) doskonalenie zawodowe nauczycieli w ramach szkél éwiczen 2 zakiesu: kompetencii
kluczowych uezniow niezbgdnych do poruszania sig po rynku pracy (ICT, matematyczno-
przyrodniczych, jezyki obee), nauczania  cksperymentalnego, wilaseiwych  postaw
(kreatywnoscei, innowacyjnodcei, pracy zespolowej) oraz metod zindywidualizowanego
podejseia do ucznia,

Szkolenie i doradztwo dla kadry kierowniczej systemu oswiaty (w tym kadry JST) pod kgtem

ksztaltowania umiejgtnosei przywodezych potrzebnych w procesie rozwijania kompetencji

Kluczowych uezniow niezbgdnych do poruszania si¢ na rynku pracy(ICT, matematyczno-

przyrodniczych, jezykdw obeych), nauczania eksperymentalnego, wiasciwyeh postaw uczniow

(kreatywnosei, innowacyjnosci, pracy zespolowej) oraz metod zindywidualizowanego podejseia

do uecznia.

4. Opracowanie i upowszechnienie narzgdzi wspierajacych pomoce psychologiczno-pedagogiczng na
kazdym etapic edukacyjnym w  zakresie problematyki ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i ucznia mlodszego.

5. Szkolenie i doradziwo dla pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych w zakresic
problematyki ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych i ucznia mtodszego.

6. Tworzenie zestawdw narzedzi edukacyjnyeh, scenariuszy lekeji i zaje¢ dla kazdego etapu
edukacyjnego, oraz rewizja tresci nauczania pod katem: rozwijania kompetencji kluczowych
ucznidw niezbednyeh do poruszania si¢ na rynku pracy (ICT, matematyezno-przyrodniczych,

()



Jezykow obeyeh),  nauczania - eksperymentalnego,  wlasciwych  postaw  (kreatywnosci,
innowacyjnosei, pracy zespolowej), 2 uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uezniow.

7. Twarzenie e-podrgeznikow i rozwijanie e-malerialow dydaktycznych towarzyszaeych istniejaeym
e-podrgeznikom.

8. Integracja baz danych systemu o$wiaty (uzyskanie interoperacyjnosei pomigdzy bazami danych
oswiatowyeh i zasobami informacyjnymi, takimi jak: Systemem  Informacji Oswintowej;
Systemem  Obslugi  Egzamindw  Zewngrznyeh;  Systemem  Ewaluacji  Oswiaty/nadzor
pedagogiczny; Edukacyjna Wartosé Dodana; Porownywalnych Wynikédsw Egzaminacyjnych)

Dzialanie 2.14 Rozwdj narzedzi dla uczenia si¢ przez cale zycie

Dzialanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne

Dziatanie 2.19 Usprawnienie procesow inwestycyjno-budowlanych i planowania
przestrzennego

Europejska Wspolpraca Transgraniczna

Interreg V-A -Republika Czeska-Polska
0S PRIORYTETOWA 1: Wspdlne zarzadzanie ryzykiom
Priorytet imwestycyjny:
Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne rodzaje zagrozen przy jednoczesnym
zwigkszeniu odpornosci na klgski i katastroty i rozwijaniu systemow zarzadzania klgskami
i katastrolami.
Dzialania:
1. Inwestycje  w rozwdj  wspolnyeh  lub  polaczonych  systemow  zapobiegania,

monitorowania, reagowania i usuwania skutkdw zagrozen.

2. Dzialania inwestycyjne majace na celu zwigkszenie zdolnosci sluzb ratowniczych
i porzadkowych do skutecznego podejmowania dzialan po obu stronach granicy.
Wspalne specjalistyczne przygotowanic pracownikow jednostek
ratowniczych/porzadkowych i jednostek  zavzagdzania  kryzysowego majyce na celu
wzmocnienie gotowoscei do podgjmowania dzialan transgranicznych.

(9%

0S PRIORYTETOWA 2: Rozwdé] potencjalu przyrodniczego | kulturowego na rzecz wspierania
zatrudnienia

Priorytet inwestycyjny,

Wspicranie wzrostu gospodarczego sprzyjajacego zatrudnieniu poprzez rozwdj potencjalu

endogenicznego jako clementu stralegii terytorialnej dla okreslonych obszaréw, w tym

poprzez przekszialcanie upadajacych regiondw przemyslowych i zwigkszenie dostgpu

o okreslonych zasobdw naturalnych i kulturowyceh oraz ich rozwdj,

Dzialania:

. Zachowanie 1 odnowa atrakeji kulturowych i przyrodniczych, ukierunkowane na ich
wykorzystanie dla zréwnowazonego rozwoju wspolnego pogranicza,

2. Wspieranie wykorzystania niematerialnego dziedzictwa kullurowego,

3. Dzialania w  zakresic  infrasttuktury  w celu  transgranicznego  udostgpnienia
i wykorzystania kulturowego i przyrodniczego dziedzictwa regionu przygranicznego.

4. Wspdlne dzialania informacyjne, marketingowe i promocyjne w dziedzinie wykorzystania
zasobow przyrodniczych i kulturowych.

5. Bwaluacje, opracowania studyjne, strategie, plany zmierzajace do wykorzystania zasobow
przyrodniczych i kulturowych,

0S$ PRIORYTETOWA 3: Edukacja i kwalifikacje

Priorytet inwestyeyjnyn

Inwestowanic w ksztaleenie, szkolenia, w tym szkolenie zawodowe, na rzecz zdobywania

umiejetnosei, uczenia si¢ przez cale zycie poprzez rozwdj i wdrazanie wspolnych systemow

ksztalcenia, szkolenia zawodowego i szkolenia,

Dzialania:

. Przygotowanie i realizacja wspolnego ksztaleenia,

2. Wspolne przygotowanie i realizacja kurséw, zajec¢ praktycznych, programow nauczania,
pobytdw wymiennych, koordynacja plandw nauczania na pograniczu oraz inne dzialania



w zakresie wspolnego kszlaleenia stanowig okazjg dla podnoszenia kwalifikacji 0sob
wehodzaeyeh na transgraniczny rynek pracy.

3. Wspdlpraca migdzy instytucjami edukacyjnymi a instytucjami na rynku pracy.

4. Ten typ dzialan zmierza do dostosowania systemu edukacji w obszarze pogranicza do
potrzeb i oczekiwan rynku pracy.

5. Rozwoj ksztaleenia jezykowego w ramach systemu o$wiaty.,

0S PRIORYTETOWA 4: Wspolpraca instytucji i spolecznosei.

Priorptet inwestycyjny

Wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych instytucji publicznych i zainteresowanych stron

oraz  sprawno$ci administracji - publicznej poprzez wspieranie  wspolpracy  prawne;

i administracyjnej i wspolpracy migdzy obywatelami i instytucjami,

Dzialania:

I, Wzmacnianie zdolnosei instytucjonalnych instytueji publicznych i zainteresowanych stron
oraz sprawnosci administracji publicznej poprzez wspieranic wspdlpracy prawne;
i administracyjnej 1 wspolpracy migdzy obywatelami i instytucjami.

2. Inicjatywy zmierzajace do wzmacniania integracji na poziomie lokalnym, wspolpraca
spoleczenstwa obywatelskiego | inne dzialania przyczyniajace si¢ do spdjnosci na
poziomie lokalnym Rozwdj wspolpracy instytucji administracji publiczne;.

3. Tworzenie i rozwdj transgranicznych sieci wspolpracy, lacznie ze wspolpracy z i migdzy
organizacjami pozarzadowymi oraz partnerami spoleczno-gospodarczymi.

Fundusg Mikroprojektow Euroregionu Slask Ciesgyriski TéSinskié Slezsko
w ramach programu Interreg VA ~Republika Creska -Polska

Wsparcie mozliwe w ramach powyzszych osi priorytetowych nr 2, 3 i 4.
Maksymalna warto$é projektu o 2 - 60 tys. euro, 0§ 3 i 4 — 40 tys. curo.
Dofinansowanie:
—- 85 % LIRR,
max do 5 % z budzelu panstwa,
- min. 10 % wklad wlasny.

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Podstawowe uslugi i odnowa wsi na obszarach wiejslich,
Poddziatanie:
[nwestycje zwigzane z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudowq wszystkich rodzajow malej
infrastruktury, w tym inwestyeje w energie odnawialng i w oszezgdzanie energii, obejmuje
dwa lypy operacji.
»  Gospodarka wodno - Sciekowa,
Wysokos¢ pomocy ze srodkow EFRROW nie moze przekroczyé 2 000 000 2l na
benelicjenta w okresie realizacji Programu. Poziom pomocy finansowej z EFRROW
wynosi 63,63% kosztow kwalifikowalnych projektu.
W ramach operacji wartos¢ calkowitego kwalitikowalnego kosztu nie moze przekroczyé
1 000 000 EUR.
»  Budowa lub modernizacja drog lokalnych.
Wysokos¢ pomocy ze Srodkéw EFRROW nie moze przekroczyé 3 000 000 7t na
benelicjenta w okresie realizac)i Programu,
Poziom pomocy [inansowej z EFRROW wynosi 63,63% kosztow kwalitikowalnych
projektu. W ramach operacji warto$¢ calkowitego kwalilikowalnego kosztu nie moze
przekroczy¢ 1 000 000 EUR.
Poddzialanie:
Badania i inwestycje zwigzane z ulrzymaniem, odbudowy i poprawg stanu dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego i miejsc o wysokicj wartosei
przyrodniczej, w lym dotyczace powigzanych aspektow  spoleczno-gospodarczych oraz
srodkow w zakresie Swiadomosei srodowiskowej.




# Ochrona zabytkdw i budowniclva tradycyjnego.
Wysokos¢ pomocy ze sSrodkow EFRROW nie moze przekroczy¢ 500 000 zt na
miejscowosé w okresie realizacji Programu, lacznie na inwestycje realizowane
wramach poddzialania: Badania i inwestycje zwigzane z utrzymaniem, odbudowy
i poprawa stanu dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego
i migjsc o wysokicj wartosei przyrodniczej, wotym dolyezaee powigzanych aspektow
spoleczno-gospodarczych oraz srodkow w zakresic sSwiadomosei $rodowiskowe] oraz
poddziatania Inwestycje w (worzenie, ulepszanie lub rozwijanie podstawowych ustug
lokalnych dla ludnosei wiejskie), w tym rekreacji i kultury oraz powigzane]

infrastruktury  —~ na  zakres dotyczacy budowy, przebudowy, modernizacji - lub
wyposazenia obicktow pelniaeych hunkeje kultwralne oraz ksztaltowania przestizeni
publiczne;j.

Poziom pomocy linansowej z EFRROW wynosi 63,63% kosztow kwalitikowalnych
projekiu.

W ramach operacji wartos¢ calkowitego kwalifikowalnego koszlu nie moze przekroczyé
1 000 000 EUR,

Poddzialanie:

[nwestycje w hworzenie, ulepszanie lub rozwijanie podstawowych usiug lokalnych dla

ludnosei wiejskicj, w tym rekreacji i kultury ovaz powigzanej inlrastruklury obejmuje trzy

typy operacji:

> Inwestycje w obiekty pelnigee funkeje kulturalne,

¥ Ksztaltowanic przestrzeni publiczng;.
Wysokos¢ pomocy nic moze przekroczy¢ 500 000 zI na miejscowosé w okresie
realizacji Programu, laeznie na inwestycje realizowane w ramach poddzialania; Badania
iimvestycje zwiqzane  z utrzymaniem, odbudovwq 1 popravwg  stanu  dziedziehva
kulturowego @ preyrodniczego sesi, krajobrazic wiejskiego i miefsc o wysokiej wartosci
przyroduniczej, w lym dotyczqee powiqzanych aspektéw spoteczno-gospodarezyeh oraz
Srodkdw w o zakresie  Swiadomosei - Srodowiskowej oraz  poddzialania - Inwestycie
w worzenie, ulepszanie lub rozwijanie podstawoveych uslug lokalnyeh dia hidnosci
wiefskief, w (ym rekreacii i kultury oraz powiqzanej infrastrukiury — na zakres dotyczgey
budowy, przebudowy, modernizacji lub wyposazenia obiektow pelnigeych funkgje
kulturalne oraz ksztaltowania przestrzeni publiczne;,

» Inwestycje w largowiska lub obickty budowlane przeznaczone na cele promocji lokalnych

produktéw,
Wysokos¢ pomocey nie moze przekroczy¢ | min zI na beneticjenta w okresie realizacii
Programu.
Poziom pomocy finansowej 2 EFRROW wynosi 63,63% kosziow kwalifikowalnych
projekiu.

W ramach operac
I 000 000 EUR.

i wartosé calkowitego kwalifikowalnego kosztu nie moze przekroczyé

Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER Programu Rozwaoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020,

Cel operacji: wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich.

LEADER 1o rozwoj lokalny kicrowany przez spolecznodc wspicrany ze srodkow EFRROW,
Dziafanic LEADER realizuje cel szezegolowy awspieranie lokalnego rozwoju na obszarach
wiejskich™ w ramach priorytetu wspicranie wlyezenia spolecznego, ograniczenia ubdstwa
i rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich” poprzez wdrazanie lokalnyeh strategii rozwoju
(LSR).

LSR to oddolie tworzony w partnerstwie trzech sektorow dokument strategiczny dotyczyey
danego, spojnego obszaru. Ukicrunkowanic wsparcia bedzie zaleze¢ od diagnozy obszaru,
lokalnych potrzeb i priorytetdw, wskazanych przez waw, partnerstwo.

LSRR opracowywane sy z udzialem spolecznosei lokalnej i odwolujq si¢ do  lokalnyceh
uwarunkowan i zasobow, Beneficjenci mogy realizowaé operacje niezdeliniowane odgormie, lecz
wykorzystujace pomysly scisle powigzane ze speeyliky danego obszaru.



W ramach gldwnego celu szezegolowego wspicrane bedg operacje majace na celu:

1) wzmocenienie kapitalu spotecznego, w tym z wykorzystaniem rozwigza innowacyjnych
i wspieranie partycypacji spolecznosei lokalnej w realizacji 1SR,

2) zakladanie dzialalnoscei gospodarezej i rozwoj przedsigbiorczoscei,

3) dywersylikacje zrodel dochodu, w tym tworzenie i rozwdj inkubatordw przetworstwa
lokalnego (). infrastruktury sluzacej przetwarzaniu produktdw rolnych w celu udostgpniania
jej lokalnym producentom,

4) podnoszenie kompetencji 0sob 2 obszaru LSR w powigqzaniu z zakladaniem dzialalnodci
gospodarczej, rozwojem przedsigbiorczosei  lub  dywersylikacjq  Zrodel  dochoddw,
w szezegolnosei rolnikow i os6b dlugotrwale pozostajacych bez pracy,

5) podnoszenie wiedzy spolecznosei lokalnej w  zakresic ochrony Srodowiska, zmian
klimatycznych a takze innowacji,

6) rozwdj produktdw lokalnyceh,

7) rozwoj rynkéw zbytu, z wylqezeniem largowisk,

8) zachowanie dziedzictwa lokalnego,

9) rozwoj ogdlnodostepnej i nickomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej,

10) rozwdj infrastruklury drogowej gwarantujacej spdjnosé terytorialng w zakresie wigezenia
spolecznego.

Lokalna Strategia Rozwoju Kierowanego przez Spoteeznosé Obszaru LGD ,,Cieszynska
IKraina® na lata 2016-2023
Cele szczegolowe przyjete w strategii:
1) wykorzystanie potencjalu dla rozwoju oraz promocji obszaru LSR,
2) poprawa jakosci infrastruktury oraz rozszerzenie oferty kulturalnej,
3) rozwdj infrastruktury turystyeznej,
4) poprawa dostgpnosci do infrastruktury rekreacyjnej i sportowe,
5) rozwdj OZE,
6) tworzenie lub utrzymanie istnicjaeych miejsc pracy na obszarze 1L.SR,
7y wsparcie dzialan na rzecz podniesienia poziomu innowacyjnosei przedsigbiorstw
niezwigzanych z turystyka,
8) rozwdj nowoczesnych form wsparcia instytucji rynku pracy dla osob poszukujyeych
pracy,
9) przeciwdzialanie réznym formom wykluczenia na obszarze LSR,
10) poprawa stanu infrastruktury drogowej w zakresie wlaczenia spolecznego.

Regionalny Program Operacyjnych Wojewddawa Slqskiego

Osie priorytetowe i dzialania
I NOWOCZESNA GOSPODARKA
1. Kluczowa dla regionu infrastruktura badawcza.
2, Badania, rozwoj i1 innowacje w przedsiebiorstwach.
3. Profesjonalizacja instytucji otoczenia bizhesu,
[1 CYFROWE SLASKIE
Wsparcie rozwoju eyfrowyceh ustug publicznych,
[l KONKURENCYJINOSC MSP
[, Poprawa warunkow do rozwoju MSP.
2. Innowacje w MSP,
3. Technologie informacyjno-komunikacyjne w dzialalnosci pospodarczej.
4. Dokapitalizowanic zewngtrznych Zrodel dolinansowania Przedsigbiorezosei.
IV EFEKTYWNOSC ENERGETYCZNA, ODNAWIALNE ZRODLA  ENERGH
1 GOSPODARKA NISKOEMISYJNA
. Odnawialne 2rodla energii.
2. [Elfektywnosé energelyczna i odnawialne zrodla energii w mikro, malych i drednich
przedsigbiorstwach.



3. Elektywnosé energetyezna i odnawialne zrédla energii w infrastrukiurze publicznej i
mieszkaniowe;j.
4. Wysokosprawna kogeneracja.
5 \JIS]\()LII‘Ilb)’]Il)’ ransport miejski oraz efekiywne o$wictlenie,
V OCHRONA SRODOWISKA [ EFEKTYWNE WYKORZYSTANIE ZASOBOW
I, Gospodarka wodno-scickowa.
2. Gospodarka odpadami.
3. Dziedzictwo kulturowe.
4. Ochrona réznorodnosei biologicznej.
5. Wzmocenienie potencjalu stuzb ratowniczych,
VI TRANSPOR'T
1. Drogi wojewddzkie,
2. Transport kolejowy.
VII REGIONALNY RYNEK PRACY
I Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
2. Poprawa zdolnosei do zatrudnienia oséb poszukujacych pracy i pozostajacych bez
zatrudnienia - projekly pnml\onf\mqm\m (dla publicznych sluzb zatrudnienia).
3. Wsparcie dla 0s6b zamierzajgeyceh m/pmmt, prowadzenie dzialalnosei gospodarczej
4. Wspomaganic proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dzialania z
zakresu outplacementu).
5. Rozwoj przedsigbiorezosei i samo zatrudnienia.
VI REGIONALNE KADRY GOSPODARKI OPARTEJ NA WIEDZY
I Wspieranie rozwoju warunkéw do godzenia zycia zawodowego | prywalnego.
2. Wzmacnianie  potencjalu  adaptacyjnego  przedsiebiorstyy, przedsigbiorcow 1 ich
pracownikow,
3. Poprawa dostgpu do profilakiyki, diagnostyki i rehabilitacji lecznicze] ulatwiajgee;]
pozostanie w zatrudnieniy i powrdt do pracy,
IX WLACZENIE SPOLECZNE
1. Aktywna integracja.
2. Dostgpne 1 efeklywne uslugi spoleczne i zdrowolne.
3. Rozwdj ekonomii spolecznej w regionie,
X REWITALIZACIA ORAZ INFRASTRUKTURA SPOLECZNA 1 ZDROWOTNA
I Infrastruktura ochrony zdrowia,
2. Rozw6) mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego oraz infrastruktury
uslug spotecznych.
3. Rewitalizacja obszardw zdegradowanych.
4. Poprawa stanu srodowiska miejskiego.
XTI WZMOCNIENIE POTENCJALU EDUKACYINEGO
I Ograniczenie przedwezesnego konezenia nauki szkolne] oraz zapewnicnic rownego
d()%ll(pll do dobrej jakodei edukacji elementamej, ksztalcenia podstawowepo
i sredniego.
2. Dostlosowanie oferty ksztalcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy -
ksztalcenie zawodowe uczniéw,
Dostosowanie oferty ksztaleenia zawodowego do potrzeh lokalnego rynku pracy -
ksztaleenie zawodowe osdb doroslych.
4. Podnoszenic kwalilikacji zawodowych osob dorostych,
XITINFRASTRUKTURA EDUKACYJINA
1. Infrastruktura wychowania przedszkolnego.
2. Infrastruktura ksztalcenia zawodowego.
3. Instytucje popularyzujgee nauke,

(%]



Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach Regionalnego Program
Operacyjnego Wojewddztwa Slqskiego

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (Z1T) to nowa forma wspolpracy samorzadow
wspolfinansowana ze Srodkdw Funduszy Europejskich. Partnerstwa miast i otaczajacych
je gmin oraz wladze wojewodzlw wspolnie ustalajg cele 1 wskazujg inwestycje
niezbedne do ich osiggnigeia. Srodki na ich realizacje pochodzq z Regionalnego
Programu dla wojewddztwa Slgskiego. Formula ta umozliwia wyjscie poza sztywne
granice administracyjne samorzadow, co przelozy si¢ na wicksze oddzialywanie
realizowanych wspolnie przedsigwzigc.

Na obszarze wojewoddztwa $lyskiego formula powyzsza realizowana jest na poziomic
subregiondw:  Subregionu  Zachodniego,  Subregionu  Centralnego,  Subregionu
Pdlnocnego oraz Subregionu Poludniowego.

Nasza Gmina nalezy do Subregionu Poludniowego, ktory (worzy lgezniced | jednostek
samorzadu  terylorialnego, ). gminy i powialy z obszaru powiatéw: bielskiego,
cieszynskiego i zywieckiego. Liderem subregionu jest miasto Bielsko Biata.
Dolinansowanie mozliwe w oparciu o Strategi¢ Rozwoju Subregionu Poludniowego

Wajewddztwa Slasldcego na lata 2014-2020 w procedurze konkursowej.

Goleszdw, 29.02.2016

Opracowal:
Zbigniew Kohut

Edukacja, Rozwd)”

http://www. tunduszeeuropejskie.gov. pl/strony/o-funduszach/

Program Rozwoju Obszarow
Wiejskich

Iﬁpf//www.mi|1ml.g(ﬁﬁ)i/@ifl'éi@-l'@lniclwa—i—
rybolowstwa/PROW-2014-2020

Lokalna Strategia Rozwoju

Kierowanego przez Spolecznosé

Obszaru LGD ,,Cieszynska
Kraina”

hup:/cieszynskakraina.pl/files/.SR%202016-2023 pdf

Interreg V-A -Republika Czeska
-Polska

hitp:/fwwav.ez-pl.en/wnioskodawea-dokument-programosvy. html

Regionalny Program
Operacyjnych Wojewddziwa
Slaskiego

http:/frpo.slaskie.pl/repo/

Strategie Rozwoju Subregionu
Potudniowego Wojewodztwa
| Slaskiego na lata 2014-2020

hup:/fwwav.am. bielsko.pl/strona-3474-
dokumenty_strategiczne.liml




