WOJT GMINY GOLESZGW
43-440 Goleszow, ul, 1 Maja 5

Zarzadzenie nr 199/12

Waojta Gminy Goleszow
z dnia 17 pazdziernika 2012 r.

w sprawie przeprowadzenia Konsultacji spolecznych projektu Programu wspoélpracy
Gminy Goleszéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013

Na podstawie przepisow artykutu 30 ust. 11 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzgdzie gminnym (t]. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. Sa ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) oraz uchwaly XLIII/345/10 Rady Gminy Goleszow
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania projektow
aktow prawa miejscowego

zarzadzam:
§1
Przeprowadzi¢ konsultacje projektu Programu wspotpracy Gminy Goleszéw z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontanacie na rok 2013 w celu poznania opinil
o Programie.

§2
1. Przedmiotem Lkonsultacji jest projekt Programu wspdipracy Gminy Goleszow
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami na rok 2013, stanowigey zalacznik
do zarzadzenia.
2. Konsultacje rozpoczng sie 22 pazdziernika 2012 roku, a zakoncezg 8 listopada 2012 roku.
. Opinie nalezy zgtasza¢ pisemnie poprzez:
a) przestanie do Urzedu Gminy Goleszow, na adres: ul. 1 Maja 5, 43-440 Goleszow;
b) przestanie na adres poczty internetowej: goleszow(@ug.pl
¢} zlozenie w sekretariacie Urzedu Gminy Goleszow
4. Wyjasnien w sprawie projektu uchwaty 1 przebiegu konsultacjyi udziela inspektor
ds. organizacji pozarzadowych t prasy lokalne] Malgorzata Szteler-Furmaniuk,
tel. 33 4790520, email: panoramagggoleszow.pl.
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§3
Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ inspektor ds. organizacji pozarzadowych i prasy lokalne]
Urzedu Gminy Goleszow.

§ 4
Zarzadzenie wehodzl w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 199/12 z dn. 17 paZdziernika 2012 r.

Projekt
Programu wspélpracy Gminy Goleszéw z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2013.

§1
Wsiep
Program wspolpracy Gminy Goleszéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
zwany w dalszej czedci Programem, reguluje wspélprace z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnodci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z pozn. zm.). Podmioty te realizujace swoje cele statutowe zaspokajaja roznorodne potrzeby
spoleczne, uzupelniajac w ten sposob dzialalnos¢ wiadz samorzadowych. Sg one
rownorzednym partnerem Gminy w realizacji zadan publicznych, co wypelnia ideg
spoleczenstwa obywatelskiego. Intencja Gminy Goleszéw jest rozw¢] | poszerzenie
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, a takze innymi podmiotami dziatajgcymi
w zakresie pozytku publicznego.
§2
Postanowienia ogélne
liekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawic — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwiemia 2003 roku
o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 z pozn. zm.)
2) Gminie — nalezy przez to rozumieé¢ Gming Goleszow.

§3
Cel glowny i cele szczegdélowe Programu
l. Gtéwnym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakesci zycia
mieszkancow poprzez rozwijanie wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,
w szczegdlnosei dla podnoszenia efektywnodel dzialan podejmowanych w zakresie
zlecania 1 realizacji zadan publicznych oraz wspdlnego okreslenia zasad, obszarow,
kierunkow 1 form wzajemnej wspdtpracy.
2. Celami szczegOlowymi Programu sa:
1) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych w zakresie realizacji zadan
wlasnych  Gminy, poprzez wspieranic oraz powierzanie zadan organizacjom
z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacje,
2) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
3) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie,
4) intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci, mtodziezy i seniorow,
5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj i promocja wolontariatu,
6) wspblna realizacja zadan publicznych,
7) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

§ 4
Zasady wspolpracy
Wspblpraca Gminy z organizacjami odbywa sig na zasadach:
1) pomocniczosci — polegajacej na wspieraniu dzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz
umozliwianiu im realizacji zadan publicznych,
2) suwerennosci Stron — oznaczajacej, ze Gmina i organizacje pozarzadowe podejmujace
wspblprace zachowujg autonomig i niezalezno$¢ wzgledem siebie,




3) partnerstwa — oznaczajacego dobrowolna wspotprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemoéw i osiaganiu razem wytyczonych
celow,

4y efektywnosci — oznaczajgcej wspolne dazenie do wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $rodkow publicznych, zachowujac wymogi wynikajace z ustawy o finansach
publicznych,

5) uczciwe] konkurencji i jawnosci — zakladajace) ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspOtpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz réwnego dostgpu do informacji.

§5
Zakres przedmiotowy

Wspétpraca Gminy dotyczy przede wszystkim zadan w nastgpujacych obszarach:

1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

2} podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

3) dzialalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych,

4) wypoczynku dzieci i mlodziezy,

5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu,

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

8) turystyki i krajoznawstwa,

9) ratownictwa i ochrony ludnosei,

10) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,

11) dzialalno$ei na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy
miedzy spoteczenstwami,

12) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

13} realizacji inicjatyw wspierajacych rozwdj demokracji, wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

§6
Formy wspolpracy
Wspdtpraca Gminy realizowana bgdzie w formie:
1) zlecania realizacji zadan publicznych, powierzania lub wspierania wykonania zadania
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,
2) wrajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziafalnosci,
3) konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dzialalnodcl
statutowych,
4) prowadzenia wspolnych przedsigwzigé, w tym w ramach inicjatyw lokalnych,
5) promocji dzialalnos$ei organizacji pozarzadowych w prasie lokalnej oraz na stronach
internetowych Gminy,
6) prowadzenia i aktualizowania danych o organizacjach realizujacych zadania publiczne;
7) konsultacji przy opracowywaniu projektéw zglaszanych do programow  Unii
Europejskiej,
8) udostepniania obiektow, pomieszcezen i $rodkéw technicznych w celu realizacyi zadan
publicznych,
9) obejmowania patronatem przez Wéjta Gminy organizowanych imprez,
10) inicjowania lub wspolorganizowania szkolen podnoszacych efektywnos¢ pracy w sferze
zadan publicznych, w tym pozyskiwania srodkow zewnetrznych.

§7
Priorytetowe zdania publiczne
Za priorytetowe zadania do realizacji w 2013 roku Program uznaje:
1} w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu:




a) szkolenie 1 wspolzawodnictwo sportowe dzieci 1 mtodziezy,
b) upowszechnianie sportu i rekreacji , realizowane przez organizowanie 1 udzial
w imprezach rekreacyjnych i sportowych o zasiggu lokalnym 1 ponad lokalnym,
2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspolne dziatania instytuciji kultury z organizacjami pozarzadowymi,
b) organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, prezentacjach t przegladach,
¢) wspdt organizacja przegladdw tworczosci amatorskiej,
d) promocja tworczoscl nieprofesjonalnej, ludowej,
e) upowszechnianie czytelnictwa,
f) prezentacja osiggnie¢ kulturalnych w kraju i za granica, (wystgpy w Gminach
partnerskich),
0) kultywowanie tradycji, zwyczajow i obrzedéw Slaska Cieszynskiego,

3) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) upowszechnianie turystyki wsrod mieszkancdw, ze szezegdlnym uwzglednieniem
dzieci 1 mtodziezy,

b) wspdlne opracowywanie projektow promujgcych miejsca atrakeyine turystycznie,

¢) organizowanie imprez promujgcych turystyke aktywna i walory krajoznawcze
regionu,

4) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom 1 osobom w trudne} sytuac
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin 1 osob:

a) podejmowanie dziatahi zmierzajacych do zapobiegania sytuacjom niedozywienia
dzieci,
b) wspotpraca w ramach przeciwdzialania alkoholizmowi i narkomanii,

5) w zakresie ratownictwa 1 ochrony ludnosci; wspolorganizacja spartakiad druzyn
miodziezowych z zakresu ratownictwa, turnigjow wiedzy 1 zawodow obejmujacych
udzielanie pierwsze] pomocy,

6) w zakresie dziatalnodci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

a) likwidacja barier architektonicznych,
b) pomoc przy organizacji olimpiad dla niepetnosprawnych,

7) w zakresie realizacji inicjatyw wspierajacych rozwdj demekracji, wspolnot i spotecznodci
lokalnych, tworzenie partnerstw oraz finansowanie 1 rzeczowe wspieranie dziatai.

§8
Okres realizacji Programu
Program wspotpracy Gminy z podmiotami Programu bedzie realizowany od | stycznia do 31
grudnia 2013 roku.

§9
Sposob realizacji Programu
Program bedzie realizowany przez Gming i jej jednostki organizacyjne.

§ 10
Wysoko$¢ §rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
W 2013 roku na realizacje zadan objgtych Programem w budzecie Gminy przeznaczona
zostanie kwota nie mniejsza niz 150 000,- (sto pieédziesiagt tysiecy)} ztotych.

§11
Sposéb oceny realizacji Programu
1. Z realizacji Programu, Wéjt w terminie okreslonym w ustawie, przedklada Radzie Gminy
sprawozdanie zawierajace informacje na temat efektywnosel realizacji Programu oparte
w szezegolnosel o analize takich wskaznikéw jak:
1) liczba organizacji pozarzadowych, ktore podjely sig z Gmina realizacji zadan
publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej,
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2)  wysokoé¢ drodkow finansowych wydatkowanych na cele Programu,
3)  liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.

§12
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

. Program wspdlpracy w formie projektu zostal opracowany w oparciu 0 proponowane

zadania przez referaty merytoryczne Urzgdu Gminy i jednostki organizacyjne Gminy oraz
propozycje do Programu sktadane przez organizacje pozarzadowe.

Po zatwierdzeniu projektu Programu przez Wojta, zostal on skierowany do konsultacji,
a nastepnie po ich przeprowadzeniu, przekazuje si¢ go Radzie Gminy do uchwalenia.

§ 13
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

. Do opiniowania ofert sktadanych przez organizacje oraz podmioty dziatajace w zakresie

pozytku publicznego w ramach otwartych konkurséw ofert, Wojt powolije w formie
zarzadzenia komisje konkursowe, odr¢bnie dla kazdego z zakresdéw zadan publicznych.

W sktad komisji konkursowej wchodza:

a) trzech przedstawicieli Wojta wylonionych sposrod pracownikow Urzedu,

b) dwaoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
przy przyjeciu, ze komisja jest wladna do opiniowania ofert w skladzie nie mniejszym niz
trzech cztonkow i bez udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wylania si¢ sposrod
kandydatow zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe podczas zwotanego w tym celu
spotkania. Informacje o planowanym spotkaniu majacym na celu wybor przedstawicieli
organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej zamieszcza si¢ w  ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.

W pracach komisji konkursowe] moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze obejmujaca zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyezy.

. Wojt powotujac komisje konkursowg wskazuje jej przewodniczacego.

Za udzial w posiedzeniach komisji konkursowej jej czlonkom nie przystuguje
wynagrodzenie ani zwrot kosztow podrozy.

. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych
w tresci ogloszenia konkursowego,

2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomigdzy oferentamt,

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji.

. Do zadan przewodniczacego komisji konkursowej nalezy:

1) przewodniczenie pracom komisji,
2) przygotowanie wykazu ofert rekomendowanych do dofinansowania.

. Decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowania podejmuje Wéjt po zapoznaniu

si¢ z protokotem komisji konkursowe;.

10. Od decyzji Wojta nie przystuguje odwolanie.

§ 14
Postanowienia koncowe

Zmiany Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




