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Uchwaia nr XXII/116/92
Rady Gminy w Golecszowie z dnia
29 grudnia 1992 r,

\J l. ‘-1'7'\ fmYwly Fo N
W Goleszowie

W sprawie: limitu zetrudnisania i zasad wynagradzaenia pracownikdw
eamorzgdewych i pracownikéw jednostek budzetowych
podporzgdkowanych

Na pedstawie art, 13 Ustawy o camorzgdzie terytorialnym
/Dz,U. nr 16 poz. 95 z 1990 r./ Rada Gminy w Goleszowie
; '
nehwela
~— g 1

Limit zatrudnienia na rok 1933 przcownikdw famorzgcowych, pracownikdw
obstugi oraz pracownikdw jednonstek podporigdkowanych wynosi:

a/ Urzgd Gminy - 21 etatdéw pracownicy camorzgdowi realizujgcy zadenia
semorzgdu oraz zadenia rzgdowe zlecone i przekezane do prowadzenia
ma podstawie umowy w oparciu o uchwate Rady Gminy i 1,5 etatu
pracownicy obsiugi . : ‘o

b/ GZEAS na realizacj¢ zlecenych zzdani samorzgdewych /obskuga przedezkoli
i dowozenie dzieci / - 3 etaty

c/ prowadzenie "zerdwek" w szkole w Réwni i Kozakowicach - 2 etaty

d/ Gminny Oérodek Kultury -~ 6,7 etatu w tym 4 etaty pracownicy kultury-

> etaty palaczy-
sezonowo /Dom Kultury w Goleszowie, Swietlica w Cisownicy oraz Lésznej

instruktorzy i 2,6 etatu pracownicy obetugi oraz

Gérnej/
e/ Gminna Biblioteka w Goleszovie z filiami w Cisownicy i Purnicowie
- 3,6 etatu, w tym 0,6 etatu obstugi

7] Cminny Oérodek Pomocj Spotecznej - 4 etaty, w tym 3 etaty finansowsne
ze 8rodkéw nu zwedania rzadowe zlecone

g/ Gminna Stuzba Drogowa - do 10 etatdw

h/ ZakYad Gospodarki Mieszkeniowej i Komunu#lnej - 3 etaty
Referat Gospodarki ilieszkaniowej i Komunalnej 3,5 etatu konserwatorzy
w tym gospoderze cmentarzy



Bazg do wynagrodzenia na 1993 rok jeet wynegrodzenie brutto
miesigca grudnix b.r.

§ 3

Wynagrodzenie pracownikéw wymienionjch w § 1 bedzie podwyzezgne coO
kwartat w oparcin o wekasnik przyrogtu wynagrodzenis ogieeszony
przez GUS w pigciun podetawowych dziatach gospodarki narodowej lub w
operciu o wskazZnik pisc dla pracownikéw sfery budzetowe]s

Powyzsza zasade obowigzuje do wyeokosdcl 28% wzrostu funduszu ptac
w skali roku. "
]

Dalszy wzrost ptac wedivg wyted wymienionych.zasad bedzie mozliwy
w przypadku poeiadania §rodkdw 1 bedzie wymagal zgody Rady Gminy.,

& 4
W eparciu o zasady wzrostu wynagrodzenia okreglone w $¢ 3, wynagro-
dzenia dla Wéjte, Sekretarza i Skarbnika okregli Zarzgd Gminy

przy udziale PrzewodniczgCego Rady Gminy, dla pozoetatych
pracownikéw Wéjt w uzgodnieniu z Zarzgdem. ‘@

g 5

Dopuszcza sie zrésnicowanie przyrostu piac dla poszczegdlnych
pracownikéw w ramach okreslonych drodkéw dla danej grupy pracowniké
§ 6
Limit zatrudnienia dla przedszkoli jest okreglony w regulaminie
organizacyjnym przedszkoli.
g 9
Przyrost ptac dla grupy pracownikéw przedezkoli 1 "gerdwek"
realizowany bedzie w oparciu o wekezniki wzroetu ptac w Oéwiacie

y 8
Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Gminy.
&8

Uchwata ebowigzuje z dniem podjgcie.

‘OPNICZACY
¥/ {Cfrfny

mgr inz Jarisz Gabrys



