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w Lźo.lerjzouri€ Uchwała nrXnI I /116/92
Jlady Goiny w Goleszotvie z dnla

29 grudnia 1992 to

w sprawle! 1lm1tu zatrudnl.ania 1 zaga,d wynagradzanla pracownlków
samorzĘdow.ych i pracowników jednostek budżetowJch
po d porz ąd kovanych

Na podstarr 'te aTt. l3 Ustawy o sarnorzĘdzie terytorlalnym
/Dz. l J .  n r  16  poz .  95  z  1990 r . . /  I iada Grn in .y  w Gotesro t r le

r r  ^  L  -  ^  1  -
) q \ - r J w c r J - i t

91

I, lm1t zatrudnlenia- na r.ok 1993 pracowników samorządowych, pr:acownlków
obsługl oraz praoownlków Jednostek pod porźądkowanyc h wynosl :

a/ Ulząd Gmlny - 21 etatów pracownicJ samorządowi real lzuJący z.derrta
samorządu oraz zadenia ruqdowe z1econe L pxzekezane do prowadzen1a
na podstP-wle rrmowy w opat'ciu o uchwa'łę ltadJ Gnainy 1 1,5 etatu
pracownlcy  obsług l  'o

b/ GzEAs na real lzacJę z1ecmych zedań samorządowych /obsługa przedezkol l
l  dowożen le  dz lec l  / .1e ta ty

c/ prow adzenle nzerówek|t r.v szkole w Równ1 i Kozakowicach . l? etaty
d/ Grninny ośrodók Kultury . 6;7 etatu w tym 4 etaty pracown.ł.cy kultury-

Instruktorzy I 2,6 eta,tu pl 'acownic1 obsługl oraz 3 etaty pa1aczy-
sezonowo /Doru Kultury w Go1eozow1e, Swlet1ica w 01sownlcy oraz I,ósznaJ
GórneJ/

e/ Gnlnna Bibl loteka w Goleszoule z f l l ia 'rol w Clsownicy 1 Puńcowie
-  } ,6  e ta tu '  w t Jm 0 ,6  e ta tu  obsłu.g l

f/ Grrlnny oórodek Pomoc} SpołeczneJ - 4 etaty' W tym ] ete.ty f lnansowa.ne
ze ó rodków na zgdan la  rzędotn ' .e  a lecone

g/ Gnlnna Służba Drogowa - do .|O etatów

h/ zakł.ad' Gospodarkl lvl leszkanlov,lej i  KomunallneJ - ] etaty
Referat Gospodarki i ' l ieezkanioweJ I Komunerlnej )r5 etatuL konserwatorzy
w tyn gospodarze cnentarzy
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Bazą <lo wynagrodzenie na 199, rok Jest wynagrodzenle brutto

mles ląca  gru<lntł  b .  r .

$r
Wynagrodzenle pracowników wy.nl i . enlon;l,ch w $ 1 uęazte podwyż szqrre co

kwartał w oparclu o vłskaź,n.i k przyroetu uynagr.odzenle ogłoszony

przezGUswp ięc i r rpods tav lowychdn1ałac l i gospodark lnarodoweJ lubw

oparclu o wskaźnik płłlc r l la, pracown:i.ków sfery budżetoweJr

Powyższa zasa<la obowi4zuJr do vysokoóc1 289( wzrostu funcuszu płac

w ska|L rokur
,

Da1szy wzqost płac we.lłUg w} ż ad .,{yni etr lonJch .,z asa'd będzie możliwy

w przypadku posiadania órodków 1 będzle vlymalał zgocty Rady Gnlny.

W oparciu o zasady wzr:ostu wynagr'odzenla określone w 9 ]l wynagro.

dzenla d1a WóJta, sekretal 'u a' i  Ska::bni 'ka okreó11 Zarząd Gminy

przy udz1ale P::zewodńi cząceeo Rady Golny' d1e- pozosta'łych

pracownlków t{óJt w uzgodrrienlu z Zarządem. 
.O

$5

zróżnlcovianle przyrontu pła'c dla poszczególnych

rana,ch okreólon.vclr órodków d1a daneJ grupy pracownlkó

$6

L1m1t zatrudnienie" d1a plzedFzkol l jest okreś1on.y

organlzacYjnYm Prz ed szkoJ. i .
g7

Przyrost płac dla 8rupJ pracownlków przedszkcl i  1

rea1izowany będzle w oparclu o wekłźnikl wzroEtu

98

wJkonanie uchwały pouierza s.t.ę Zarządow1 Gmlny.

$g

Uchwała obow|ązuJe  z  dn lem podjęc la .

Dopuszcza s lę
pracownlków w

w regularnlnle

I

l tzerówek r

płac w oów1acle


